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Basiszins / Verzugszins

Sehr geehrte Damen und Herren,

nachstehend haben wir fir Sie wieder aktuelle Informationen aus dem Wirtschafts-, Arbeits- und allg. Zivilrecht
aufgearbeitet. Fiir Fragen im Zusammenhang mit den dargestellten Informationen, Neuregelungen und aktuellen
Urteilen, stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung. Alle Beitrage sind nach bestem Wissen zusammengestellt. Eine
Haftung fur deren Inhalt kann jedoch nicht ibernommen werden.

Neue Regeln zur Starkung des Anlegerschutzes

Das Bundeskabinett hat einen Gesetzentwurf beschlossen, mit dem u. a. die Durchsetzbarkeit von Anspriichen
im Fall einer Falschberatung bei Wertpapiergeschéaften verbessert werden sollen. Ferner soll das
Schuldverschreibungsgesetz neu gefasst werden. Im Wesentlichen enthélt der Gesetzentwurf folgende
Regelungen:

Beratungs- und Dokumentationspflicht: Banken werden kiinftig verpflichtet, den Inhalt jeder
Anlageberatung zu protokollieren und dem Kunden eine Ausfertigung des Protokolls auszuhandigen.
Der wesentliche Hergang des Beratungsgesprachs ist nachvollziehbar festzuhalten. Dazu gehéren
insbesondere die Angaben und Wiinsche des Kunden sowie die vom Berater erteilten Empfehlungen
und die fur diese Empfehlungen maRgeblichen Griinde. In einem Prozess wegen schlechter Beratung
kann sich der Kunde auf das Beratungsprotokoll berufen. Geht aus diesem ein Beratungsfehler hervor,
hat der Anleger nunmehr das erforderliche Beweismittel in den Handen. Ist das Protokoll liickenhaft oder
in sich unschlissig - zum Beispiel weil nach den Kundenangaben eine risikolose Anlage gewlinscht war,
aber tatsachlich eine hochriskante Anlage empfohlen wurde - muss die Bank beweisen, dass sie
gleichwohl ordnungsgemaf beraten hat.

Abschaffung der kurzen Sonderverjahrungsfrist: Die bestehende kurze Sonderverjahrungsfrist wird
bei Schadensersatzanspriichen wegen Falschberatung bei Wertpapieranlagen gestrichen. Kiinftig gilt
auch fur solche Anspriiche die regelmafige Verjahrung. Das bedeutet: Schadensersatzanspriiche
wegen Falschberatung verjghren nicht mehr in drei Jahren seit Vertragsschluss. Die Dreijahresfrist
beginnt vielmehr erst dann zu laufen, wenn der Anleger von dem Schaden erfahren hat. Unabhangig von
der Kenntnis des Anlegers vom Schaden verjahren die Anspriiche jedoch spatestens in zehn Jahren.

Neufassung des Schuldverschreibungsgesetzes: Die Neufassung stellt klar, dass
Anleihebedingungen von Schuldverschreibungen international Ubliche Klauseln tber
Mehrheitsentscheidungen der Anleiheglaubiger in einer Glaubigerversammlung zur Anderung der
Anleihebedingungen enthalten diirfen. Hierzu werden zum Schutz der Schuldverschreibungsgléaubiger
verbindliche Mindeststandards aufgestellt. Schlie3lich wird im Schuldverschreibungsgesetz ein
Transparenzgebot hinsichtlich der in der Schuldverschreibung versprochenen Leistung verankert.

Das Gesetz bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates. Ziel ist es, das parlamentarische Verfahren noch in
dieser Legislaturperiode abzuschlieRen.



Verkaufer trdgt Beweislast bei Nachbesserung

Der Kaufer, der die Kaufsache nach einer Nachbesserung des Verkaufers wieder entgegengenommen hat, trégt
die Beweislast fir das Fehlschlagen der Nachbesserung. Bleibt nach zweimaliger Nachbesserung ungeklart, ob
das erneute Auftreten des Mangels auf der erfolglosen Nachbesserung des Verkaufers oder auf einer
unsachgemafRen Behandlung der Kaufsache nach erneuter Ubernahme durch den K&ufer beruht, so geht das zu
Lasten des Kaufers. Bundesgerichtshof (BGH) Urteil vom 11.02.2009.

Kindigung der Kassiererin wegen Verwendung von Leergutbons zum eigenen Vorteil

In einem Fall aus der Praxis hatte eine als Kassiererin in einer Supermarktkette seit ca. 30 Jahren beschéftigte
Arbeitnehmerin zwei ihr nicht gehdrende Leergutbons im Werte von 0,48 und 0,82 € unrechtméafig aus dem
Kassenbiiro entnommen und fir sich selbst eingeldst. Daraufhin wurde ihr vom Arbeitgeber fristlos gekiindigt. Die
Richter des Landesarbeitsgerichts (LAG) Berlin hatten nun zu entscheiden, ob diese fristlose Kiindigung
rechtmafig ist.

Das LAG Berlin-Brandenburg hat die Kiindigung der Kassiererin als rechtmaiig bezeichnet. Nach seiner
Auffassung stellt dies einen wichtigen Grund fiir den Ausspruch einer fristlosen Kiindigung dar, der es fiir den
Arbeitgeber unzumutbar erscheinen lasst, die Kassiererin auch nur bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist
weiterzubeschéftigen.

Bei der Interessenabwagung sei zwar das Alter der Arbeitnehmerin und ihre langjahrige Beschéaftigungszeit zu
ihren Gunsten zu beriicksichtigen gewesen. Zu ihren Lasten allerdings sei ins Gewicht gefallen, dass sie als
Kassiererin unbedingte Zuverlassigkeit und absolute Korrektheit zeigen misse. Der ihr obliegende Umgang mit
Geld, Bons etc. setze absolute Ehrlichkeit voraus, der Arbeitgeber miisse sich bei einer Kassiererin auf diese
unabdingbaren Voraussetzungen verlassen kénnen. Insofern kommt es nicht auf den Wert der entwendeten
Ware an. Das Eigentum des Arbeitgebers stehe auch nicht fiir geringe Betrage zur Disposition, auch nicht bei
langerer Betriebszugehorigkeit. Durch eine entsprechende Tatbegehung einer Kassiererin entsteht ein
irreparabler Vertrauensverlust.

Das Gericht wies ausdriicklich darauf hin, dass gerade dieser Vertrauensverlust gegeniiber einem als Kassierer
beschéftigten Arbeitnehmer, nicht aber der Wert der Sache (1,30 €), maf3geblicher Kiindigungsgrund sei.

Schénheitsreparaturklauseln

Verpflichtung des Mieters zum AufBenanstrich von Tiren und Fenstern und einer Loggia: Der
Bundesgerichtshof hat entschieden, dass eine Klausel iber die Vornahme von Schénheitsreparaturen insgesamt
unwirksam ist, wenn sie die Verpflichtung enthalt, auch den AuRenanstrich von Tiren und Fenstern
vorzunehmen.

In dem entschiedenen Fall enthielt der Formularmietvertrag folgende Klausel: "Schénheitsreparaturen tragt der
Mieter (Vergleiche § 13) einschlieBlich Streichen von Au3enfenstern, Balkontiir und Loggia”. § 13 Abs. 1 Satz 1
des Mietvertrages lautet: "Tragt der Mieter die Schdnheitsreparaturen, so hat er folgende Arbeiten fachgerecht
auszufiihren: Tapezieren, Anstreichen der Wande und Decken, das Streichen der Ful3bdden, Reinigen und
Abziehen und Wiederherstellung der Versiegelung von Parkett, das Streichen der Heizkdrper einschlie3lich der
Heizrohre sowie der Turen und Fenster."

Der Vermieter verlangte nach Beendigung des Mietverhaltnisses vom Mieter unter anderem Schadensersatz
wegen unterlassener Schdnheitsreparaturen in Hohe von 8.696,66 € netto. Die Richter kamen jedoch zu dem
Entschluss, dass dem Vermieter Schadensersatz wegen unterlassener Schdnheitsreparaturen nicht zusteht.

Die Formularklauseln des Mietvertrags sind unwirksam, weil sie dem Mieter als Schénheitsreparaturen auch den
AuRenanstrich der Fenster sowie der Wohnungseingangstiir und der Balkontir und dariiber hinaus den Anstrich
der Loggia auferlegen. Darin liegt eine unangemessene Benachteiligung des Mieters, weil diese Arbeiten nicht
unter den Begriff der Schonheitsreparaturen fallen. Soweit es um Tiren und Fenster geht, gehért zu den
Schénheitsreparaturen nur das Streichen der Innentiiren sowie der Fenster und Au3entliren von innen, nicht aber
der AuRBenanstrich. Ebenso wenig gehort der Anstrich einer Loggia zu den Schénheitsreparaturen. Die
Unwirksamkeit der Verpflichtung des Mieters zum AufRenanstrich von Tiren und Fenstern sowie zum Anstrich der
Loggia fuhrt zur Unwirksamkeit der gesamten Klausel tiber die Vornahme von Schénheitsreparaturen durch den
Mieter.

Farbwahlklausel fiir Schénheitsreparaturen wahrend der Mietzeit: In einem zweiten Urteil hat der
Bundesgerichtshof entschieden, dass auch eine Klausel zur Durchfiihrung der Schénheitsreparaturen unwirksam
ist, die dem Mieter wahrend der Mietzeit vorgibt, die Mietraume in einer ihm vorgegebenen Farbwahl zu streichen.

Hier enthielt der Formularmietvertrag folgende Klauseln: "Die Durchfiihrung der Schénheitsreparaturen obliegt
dem Mieter. Diese umfassen insbesondere das Tapezieren, das Anstreichen der Decken und Wéande, das
Pflegen der FuRbdden, das Streichen der Innentiren und Aul3entliren von innen, des sonstigen Holzwerks sowie
das Streichen der Heizkorper und Versorgungsleitungen innerhalb der Mietrdume in neutralen Farbténen.



Parkettbdden sind versiegelt zu halten, Teppichbéden zu reinigen. Bei normaler Nutzung sind die
Schoénheitsreparaturen ab Vertragsbeginn gerechnet, in Kiiche, Bad und WC alle drei Jahre, fir alle Gbrigen
Raume alle 5 Jahre auszufuhren.”

Nach Ende des Mietverhéltnisses lie3 der Vermieter verschiedene Instandsetzungs- und Renovierungsarbeiten in
der Wohnung durchfiihren und verrechnete unter anderem die Kosten fuir Schénheitsreparaturen mit dem
Anspruch der Mieter auf Riickzahlung der Kaution.

Der Bundesgerichtshof hat ausgefiihrt, dass nach seiner Rechtsprechung eine Klausel zur Durchfiihrung von
Schénheitsreparaturen unwirksam ist, wenn sie den Mieter auch wahrend der Mietzeit zu einer Dekoration in
einer ihm vorgegebenen Farbwahl verpflichtet und dadurch in der Gestaltung seines personlichen
Lebensbereichs einschrankt, ohne dass dafir ein anerkennenswertes Interesse fur den Vermieter besteht. Eine
solche Klausel liegt in dem entschiedenen Fall vor, weil danach die Pflicht zur Dekoration in neutralen Farbtonen
nicht allein auf den Zeitpunkt der Riickgabe der Wohnung beschrénkt ist, sondern auch schon im laufenden
Mietverhaltnis dem Mieter eine solche Farbwahl vorgegeben wird.

Telefonieren auf dem Seitenstreifen verboten

Ein Autofahrer, der auf einem Seitenstreifen mit laufendem Motor telefoniert, handelt nach einem Urteil des
Oberlandesgerichts Dusseldorf ordnungswidrig. Er bleibt auch auf dem Seitenstreifen ein normaler
Verkehrsteilnehmer. Auf einem Parkplatz wére dies anders zu beurteilen.

Grundsatzlich ist einem Autofahrer die Benutzung eines Handys untersagt, wenn er es hierfur in die Hand
nehmen muss. Dies gilt nicht, wenn das Fahrzeug steht und der Motor ausgeschaltet ist. Der Autofahrer hat
jedoch bei laufendem Motor telefoniert und nimmt auch weiterhin am “flieRenden Verkehr" teil, da der
Seitenstreifen "Fahrbahn im Rechtssinne" ist. Das Telefonieren ist somit genauso zu bewerten wie an einer roten
Ampel.

Vermachtnis und Schenkung von Geld an das volljahrige Kind kann kindergeldschadlich sein

Ein volljahriges Kind wird fir den Kindergeldanspruch nur beriicksichtigt, wenn es Einkiinfte und Bezuge, die zur
Bestreitung des Unterhalts oder der Berufsausbildung bestimmt oder geeignet sind, von nicht mehr als 7.680 € im
Kalenderjahr hat. Beziige sind alle Einnahmen in Geld oder Geldeswert, die nicht im Rahmen der
einkommensteuerrechtlichen Einkunftsermittiung erfasst werden. Insoweit sind auch laufende oder einmalige
Geldzuwendungen von dritter Seite, also z. B. den GroReltern, die den Unterhaltsbedarf des Kindes decken oder
die Berufsaushildung sichern und damit die Eltern bei ihren Unterhaltsleistungen entlasten sollen, grundséatzlich
als Bezlige zu erfassen.

Geldzuwendungen von Dritten sind nur dann nicht als Beziige des volljahrigen Kindes zu werten, wenn sie vom
Zuwendenden fir Zwecke der Kapitalanlage bestimmt sind. Trifft der Zuwendende keine Zweckbestimmung -
wie in einem vom Finanzgericht Miinchen mit Urteil vom 30.07.2008 entschiedenen Fall (hier: Geldschenkung der
Grof3mutter von 10.000,00 € sowie Verméachtnis beim Tod der GroBmutter in einem Folgejahr von 25.000,00 €) -,
ist der Schluss gerechtfertigt, dass das zugewendete Geld zumindest in der Hohe, in der die Schenkung den
Grenzbetrag Uberschreitet, nicht nur zur Kapitalanlage, sondern zumindest auch fir Konsumzwecke, d. h.
insbesondere auch fiir Zwecke des Unterhalts und der Berufsausbildung des Kindes, bestimmt ist und folglich bei
der Grenzbetragsermittlung berticksichtigt werden muss. Dafir dass die Geldschenkung nach dem Willen des
Zuwendenden zur Kapitalanlage eingesetzt werden soll, tragt der Kindergeldanspruchsberechtigte die Beweislast.

Neues Vorsteuervergutungsverfahren ab 2010 bringt wichtige Erleichterungen

Viele deutsche Unternehmer, die in einem anderen EU-Staat betriebliche Ausgaben - z. B. fiir Kraftstoff,
Transportmittel, Beherbergung oder verschiedene Dienstleistungen - tatigen, ohne Leistungen dort zu erbringen,
verzichten haufig darauf, einen Antrag auf die Erstattung der Vorsteuern zu stellen. Der Hauptgrund dafir liegt in
der Schwierigkeit, sich mit den verschiedenen Bestimmungen in den einzelnen Landern auseinanderzusetzen.
Das bisherige Vorsteuervergitungsverfahren gilt allerdings nur noch bis Ende 2009.

Zum 1.1.2010 wird ein neues Vorsteuervergitungsverfahren eingefiihrt, das verbluffend einfach ist. Der Antrag
auf Erstattung ist ab dann nicht mehr wie bisher auf Papier, sondern nur noch elektronisch im Ansassigkeitsstaat
des Unternehmens zu stellen; fiir deutsche Unternehmen an das Bundeszentralamt fir Steuern. Die
Erstattungssumme fir ein Kalenderjahr muss mindestens 50,00 € betragen. Die Pflicht zur Einreichung der
Rechnungen im Original entféllt. Rechnungskopien kdnnen aber ab einem bestimmten Nettobetrag verlangt
werden. Der Antrag muss spatestens am 30.09. des auf den Erstattungszeitraum folgenden Kalenderjahres
vorliegen. Die Vergitung muss grundsatzlich spatestens nach vier Monaten und zehn Tagen erfolgen. Wird die
Bearbeitungszeit tiberschritten, ist der Vergitungsbetrag zu verzinsen.

Die neuen Regelungen zur Erstattung der Mehrwertsteuer sind in der Richtlinie 2008/9/EG (sog.
"Erstattungsrichtlinie EU-Unternehmer") zusammengefasst. Sie wurden im Rahmen des JStG 2009 ins nationale
Umsatzsteuerrecht umgesetzt.



Zweifel an der EU-Konformitét der Kiinstlersozialversicherung

Die Kinstlersozialabgabe (KSA) missen i. d. R. Unternehmen unabhé&ngig von ihrer Rechtsform, die
typischerweise als Verwerter kiinstlerischer oder publizistischer Werke oder Leistungen tatig werden, wie z. B.
Verlage, Presseagenturen usw. tragen. Aufgrund einer sog. "Generalklausel" kann jedoch jedes Unternehmen
abgabepflichtig werden, wenn es nicht nur gelegentlich (mehr als drei Veranstaltungen im Jahr) selbststéndige
kunstlerische oder publizistische Leistungen fiir Zwecke seines Unternehmens in Anspruch nimmt und damit
Einnahmen erzielen will. Nicht abgabepflichtig sind Zahlungen an juristische Personen, also an eine GmbH.

Nunmehr tauchen in der Literatur vermehrt kritische Anmerkungen zur Abgabepflicht auf. Insbesondere geht es
um die Frage der systematischen Zuordnung der KSA innerhalb der Abgaben des nationalen Rechts. Nach
neuester Einschatzung geht man davon aus, dass sie dem Charakter einer Umsatzsteuer entspricht. Die EG-
Regelungen untersagen es aber, neben der Mehrwertsteuer eine weitere Steuer, die dem Charakter einer
Umsatzsteuer entspricht, zu erheben.

Inwieweit diese Meinungen in der Literatur wirklich Bestand haben, kann an dieser Stelle noch nicht gesagt
werden. Zur Klarung soll ein Musterverfahren vor dem Européischen Gerichtshof (EuGH) angestrebt werden. Bis
zur endgultigen Klarung durch den EuGH kdnnen betroffene Steuerpflichtige durch Widerspruch ihre Bescheide
offenhalten.

Basiszins / Verzugszins

Verzugszinssatz ab 1.1.2002: (§ 288 BGB)

Rechtsgeschafte mit Verbrauchern:
Basiszinssatz + 5-%-Punkte

Rechtsgeschafte mit Nichtverbrauchern:
Basiszinssatz + 8-%-Punkte

Basiszinssatz nach § 247 Abs. 1 BGB
mafgeblich fiir die Berechnung von Verzugszinsen

01.01.2008 - 30.06.2008 = 3,32 %
01.07.2008 - 31.12.2008 = 3,19 %
seit 01.01.2009 = 1,62 %

Verbraucherpreisindex
Verbraucherpreisindex 2009 (2005 = 100)

Februar = 106,9; Januar = 106,3
Verbraucherpreisindex 2008 (2005 = 100)

Dezember = 106,8; November = 106,5; Oktober = 107,0; September = 107,2; August = 107,3; Juli = 107,6;
Juni = 107,0; Mai = 106,7; April = 106,1; Marz = 106,3; Februar = 105,8; Januar = 105,3

Mit freundlichen GriRen

Thomas Staib Heike Diehl-Staib
Rechtsanwalt u. Rechtsanwaltin
Fachanwalt fur Arbeitsrecht hds@staib-partner.de
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